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	Приложение 4
к Положению о премиях Губернатора Иркутской области в 2013 году «Лучший педагогический работник по физической культуре»



ПЕРЕЧЕНЬ КРИТЕРИЕВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ, ПРИМЕНЯЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА СРЕДИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПО НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ ТРЕНЕР -ПРЕПОДАВАТЕЛЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ»

Критерий 1. Рост достижений детей, обучающихся у педагогического работника, результативность работы детского объединения (объединений) за последние три года.

	№
п/п
	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Достижения детей, обучающихся у педагогического работника, по итогам участия в конкурсах, соревнованиях, фестивалях, выставках


	наличие победителей (я) или лауреатов (а) на международном уровне – 4;
наличие победителей (я) или лауреатов (а) на всероссийском уровне – 3;
наличие победителей (я)  или  лауреатов (а) на региональном уровне – 2;
наличие участников (а) на региональном уровне или победителей (я) на муниципальном уровне – 1
	4

	2.
	Динамика роста достижений детей, обучающихся у педагогического работника 
	динамика положительная – 3;
динамика отрицательная (либо отсутствует) – 0 
	3

	Максимальный балл 
	7



Критерий 2. Индивидуальная работа педагогического работника с детьми, обучающимися у него, за последние три года.

	№
п/п
	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Организация педагогическим работником индивидуальной
работы с детьми, обучающимися у него

	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 5;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 2;
информация не представлена – 0 


	5

	2.
	Отсутствие травматизма у детей во время проведения занятий педагогическим работником
	отсутствие – 2;
наличие - 0 
	2

	Максимальный балл 
	7



Критерий 3. Использование педагогическим работником современных образовательных технологий в процессе обучения и  воспитательной работе. 

	№
п/п
	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Использование педагогическим работником современных образовательных технологий в процессе обучения
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 3;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 1;
информация не представлена – 0 
	3

	2.
	Использование педагогическим работником современных образовательных технологий в воспитательной работе
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 3;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 1;
информация 
	3

	3.


	Наличие авторских (собственных) мультимедийных продуктов (комплексов) и их применение в процессе обучения и воспитательной работе
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 3;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 1;
информация не представлена – 0 
	3

	Максимальный балл 
	9



Критерий 4. Организация педагогическим работником исследовательской и экспериментальной работы в системе дополнительного образования
	№
п/п


	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Результативность исследовательской и экспериментальной работы детей под руководством педагогического работника
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 4;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 3;
информация не представлена – 0 
	4

	2.
	Результативность исследовательской и экспериментальной работы педагогического работника
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 4;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами – 3;
информация не представлена – 0 
	4


	Максимальный балл 
	8



Критерий 5. Сотрудничество педагогического работника с образовательными учреждениями профессионального образования, социумом, семьями детей за последние три года.

	№
п/п
	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Проведение системной работы с социокультурными учреждениями, расположенными на территории муниципального образования Иркутской области, образовательными учреждениями профессионального образования
(в качестве подтверждения предоставляются договоры о сотрудничестве)
	информация представлена и подтверждена соответствующими документами – 3;
информация представлена, но не подтверждена соответствующими документами– 2;
информация не представлена – 0 
	3

	2.
	Проведение педагогическим работником системной работы с семьями детей, обучающихся у него
	информация представлена – 3;
информация не представлена - 0
	3

	3.
	Наличие положительных отзывов родителей (законных представителей) обучающихся о качестве образовательных услуг, оказываемых педагогическим работником
	наличие -2;
отсутствие - 0
	2

	Максимальный балл 
	8


Критерий 6. Участие педагогического работника в конкурсах, проводимых на различных уровнях, за последние три года.

	№ п/п
	Показатели
	Динамика по показателю
(баллы)
	Максимальный балл

	1.
	Результативность участия педагогического работника в конкурсах
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	победитель или лауреат   всероссийского конкурса – 10;
участник всероссийского конкурса или победитель (лауреат) регионального конкурса – 8;
участник регионального  конкурса или победитель (лауреат) муниципального конкурса – 4;
участник муниципального конкурса - 2
	10

	Максимальный балл 
	10




